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Порядок денний:

1. Розгляд документів кандидатів та допуск до конкурсу на заміщення ва­
кантних посад посадових осіб військово-цивільної адміністрації міста Лиси­
чанськ Луганської області та її структурних підрозділів, які є юридичними осо­
бами

2. Проведення іспиту, співбесіда та відбір осіб для зайняття вакантних 
посад посадових осіб військово-цивільної адміністрації міста Лисичанськ Лу­
ганської області та її структурних підрозділів, які є юридичними особами.

1.1. СЛУХАЛИ: інформацію заступника голови конкурсної комісії ШЕНЬКА­
РУК Світлани Михайлівни, щодо допуску до участі у конкурсі кандидатів на 
заміщення вакантної посади головного спеціаліста житлового відділу управ­
ління житлово-комунального господарства, документи яких відповідають 
встановленим вимогам.
ПОСТАНОВИЛИ: відповідно до Порядку Проведення конкурсу та іспиту кан­
дидатів на заміщення вакантних посад посадових осіб військово-цивільної ад­
міністрації міста Лисичанськ Луганської області та її структурних підрозділів, 
які є юридичними особами, допустити до участі у конкурсі на заміщення вакан­
тної посади головного спеціаліста житлового відділу управління житлово- 
комунального господарства, документи яких відповідають встановленим вимо­
гам: КОЛОМІЙЦА Павла Сергійовича та ЖУК Оксану Іванівну, (“за” -  7, 
“проти” -  немає).

1.2. СЛУХАЛИ: інформацію заступника голови конкурсної комісії ШЕНЬКА­
РУК Світлани Михайлівни, щодо допуску до участі у конкурсі кандидатів на 
заміщення вакантної посади спеціаліста І категорії комунального відділу



управління житлово-комунального господарства, документи яких відповідають 
встановленим вимогам.
ПОСТАНОВИЛИ: відповідно до Порядку проведення конкурсу та іспиту кан­
дидатів на заміщення вакантних посад посадових осіб військово-цивільної ад­
міністрації міста Лисичанськ Луганської області та її структурних підрозділів, 
які є юридичними особами, допустити до участі у конкурсі на заміщення вакан­
тної посади спеціаліста І категорії комунального відділу управління житлово- 
комунального господарства, документи яких відповідають встановленим вимо­
гам: ЛОХМАН Владиславу Владиславівну, ЯКОВЛЕВУ Наталю Володи­
мирівну та КУДІНОВУ Ольгу Миколаївну (“за” -  7, “проти” -  немає).

1.3. СЛУХАЛИ: інформацію заступника голови конкурсної комісії ШЕНЬКА­
РУК Світлани Михайлівни,щодо допуску до участі у конкурсі кандидатів на 
заміщення вакантної посади спеціаліста І категорії сектору прийняття заяв та 
документів відділу соціальної допомоги управління праці та соціального захис­
ту населення, документи яких відповідають встановленим вимогам. 
ПОСТАНОВИЛИ: відповідно до Порядку проведення конкурсу та іспиту кан­
дидатів на заміщення вакантних посад посадових осіб військово-цивільної ад­
міністрації міста Лисичанськ Луганської області та її структурних підрозділів, 
які є юридичними особами, допустити до участі у конкурсі на заміщення вакан­
тної посади спеціаліста І категорії сектору прийняття заяв та документів відділу 
соціальної допомоги управління праці та соціального захисту населення, доку­
менти яких відповідають встановленим вимогам: СВДОКІЄНКО Тетяну Сер­
гіївну, КОРОЛЯ Євгенія Сергійовича, ГОЛТИШЕВУ Ольгу Олександрів­
ну та МАТЯШ Ганну Олександрівну (“за” -  7, “проти” -  немає).

1.4. СЛУХАЛИ: заступника голови конкурсної комісії ШЕНЬКАРУК Світлани 
Михайлівни, щодо допуску до участі у конкурсі кандидата на заміщення вака­
нтної посади головного спеціаліста відділу автоматизованої обробки інформації 
управління праці та соціального захисту населення, документи якого відпові­
дають встановленим вимогам.
ПОСТАНОВИЛИ: відповідно до Порядку проведення конкурсу та іспиту кан­
дидатів на заміщення вакантних посад посадових осіб військово-цивільної ад­
міністрації міста Лисичанськ Луганської області та її структурних підрозділів, 
які є юридичними особами, допустити до участі у конкурсі на заміщення вакан­
тної посади головного спеціаліста відділу автоматизованої обробки інформації 
управління праці та соціального захисту населення, одного кандидата докумен­
ти якого відповідають встановленим вимогам: ЛАГУНОВА Андрія Вікторо­
вича (“за” -  7, “проти” -  немає).

1.5. СЛУХАЛИ: інформацію заступника голови конкурсної комісії ШЕНЬКА­
РУК Світлани Михайлівни, щодо допуску до участі у конкурсі кандидата на за­
міщення тимчасово вакантної посади спеціаліста І категорії-бухгалтера відділу 
бухгалтерського обліку та звітності управління праці та соціального захисту 
населення, документи якого відповідають встановленим вимогам. 
ПОСТАНОВИЛИ: відповідно до Порядку проведення конкурсу та іспиту кан­
дидатів на заміщення вакантних посад посадових осіб військово-цивільної ад­



міністрації міста Лисичанськ Луганської області та її структурних підрозділів, 
які є юридичними особами, допустити до участі у конкурсі на заміщення тим­
часово вакантної посади спеціаліста І категорії-бухгалтера відділу бухгалтерсь­
кого обліку та звітності управління праці та соціального захисту населення, од­
ного кандидата документи якої відповідають встановленим вимогам: 
БОРЩЕВСЬКУ Марину Михайлівну (“за” -  7, “проти” -  немає).

1.6. СЛУХАЛИ: заступника голови конкурсної комісії ШЕНЬКАРУК Світлани 
Михайлівни, щодо допуску до участі у конкурсі кандидатів на заміщення вака­
нтної посади головного спеціаліста відділу бухгалтерського обліку та звітності 
управління адміністративних послуг, документи яких відповідають встановле­
ним вимогам.
ПОСТАНОВИЛИ: відповідно до Порядку проведення конкурсу та іспиту кан­
дидатів на заміщення вакантних посад посадових осіб військово-цивільної ад­
міністрації міста Лисичанськ Луганської області та її структурних підрозділів, 
які є юридичними особами, допустити до участі у конкурсі на заміщення вакан­
тної посади головного спеціаліста відділу бухгалтерського обліку та звітності 
управління адміністративних послуг, документи яких відповідають встановле­
ним вимогам: ОСТАШОВА Олексія Станіславовича та КРАВЧЕНКО По­
ліну Олександрівну (“за” -  7, “проти” -  немає).

2. СЛУХАЛИ: інформацію голови конкурсної комісії МОСЕЙКА Станіслава 
Вадимовича, щодо результатів складання іспиту (екзаменаційна відомість до­
дається).

2.1. ПОСТАНОВИЛИ: на підставі результатів іспиту, співбесіди з кандидата­
ми та спільного рішення комісії з проведення конкурсу на заміщення вакантних 
посад посадових осіб військово-цивільної адміністрації міста Лисичанськ Лу­
ганської області та її структурних підрозділів, які є юридичними особами щодо 
оцінки відповіді на кожне питання екзаменаційного білету, вважати ЖУК Ок­
сану Іванівну як таку, що успішно склала іспит, та запропонувати керівнику 
військово-цивільної адміністрації міста Лисичанськ Луганської області призна­
чити її на посаду головного спеціаліста житлового відділу управління житлово- 
комунального господарства (“за” -  7, “проти” -  немає).

. . . .
2.2. ПОСТАНОВИЛИ: на підставі результатів іспиту, співбесіди з кандидата­
ми та спільного рішення комісії з проведення конкурсу на заміщення вакантних 
посад посадових осіб військово-цивільної адміністрації міста Лисичанськ Лу­
ганської області та її структурних підрозділів, які є юридичними особами щодо 
оцінки відповіді на кожне питання екзаменаційного білету, вважати ЛОХМАН 
Владиславу Владиславівну, як таку, що успішно склала іспит, та запропону­
вати керівнику військово-цивільної адміністрації міста Лисичанськ Луганської 
області призначити її на посаду спеціаліста І категорії комунального відділу 
управління житлово-комунального господарства (“за” -  7, “проти” -  немає).

2.3. ПОСТАНОВИЛИ: на підставі результатів іспиту, співбесіди з кандидата­
ми та спільного рішення комісії з проведення конкурсу на заміщення вакантних



посад посадових осіб військово-цивільної адміністрації міста Лисичанськ Лу­
ганської області та її структурних підрозділів, які є юридичними особами щодо 
оцінки відповіді на кожне питання екзаменаційного білету, вважати ЄВДОКІ- 
ЄНКО Тетяну Сергіївну, як таку, що успішно склала іспит, та запропонувати 
керівнику військово-цивільної адміністрації міста Лисичанськ Луганської обла­
сті призначити її на посаду спеціаліста І категорії сектору прийняття заяв та до­
кументів відділу соціальної допомоги управління праці та соціального захисту 
населення (“за” -  7, “проти” -  немає).

2.4. ПОСТАНОВИЛИ: на підставі результатів іспиту, співбесіди з кандидата­
ми та спільного рішення комісії з проведення конкурсу на заміщення вакантних 
посад посадових осіб військово-цивільної адміністрації міста Лисичанськ Лу­
ганської області та її структурних підрозділів, які є юридичними особами щодо 
оцінки відповіді на кожне питання екзаменаційного білету, вважати МАТЯШ 
Ганну Олександрівну як таку, що успішно склала іспит, та запропонувати ке­
рівнику військово-цивільної адміністрації міста Лисичанськ Луганської області 
зарахувати її до кадрового резерву на посаду спеціаліста І категорії сектору 
прийняття заяв та документів відділу соціальної допомоги управління праці та 
соціального захисту населення (“за” -  7, “проти” -  немає).

2.5. ПОСТАНОВИЛИ: на підставі результатів іспиту, співбесіди з кандидата­
ми та спільного рішення комісії з проведення конкурсу на заміщення вакантних 
посад посадових осіб військово-цивільної адміністрації міста Лисичанськ Лу­
ганської області та її структурних підрозділів, які є юридичними особами щодо 
оцінки відповіді на кожне питання екзаменаційного білету, вважати ЛАГУНО­
ВА Андрія Вікторовича як такого, що успішно склав іспит, та запропонувати 
керівнику військово-цивільної адміністрації міста Лисичанськ Луганської обла­
сті призначити його на посаду головного спеціаліста відділу автоматизованої 
обробки інформації управління праці та соціального захисту населення (“за” -  
7, “проти” -  немає).

2.6. ПОСТАНОВИЛИ: на підставі результатів іспиту, співбесіди з кандидата­
ми та спільного рішення комісії з проведення конкурсу на заміщення вакантних 
посад посадових осіб військово-цивільної адміністрації міста Лисичанськ Лу­
ганської області та її структурних підрозділів, які є юридичними особами щодо 
оцінки відповіді на кожне питання екзаменаційного білету, вважати БОР- 
ЩЕВСЬКУ Марину Михайлівну як таку, що успішно склала іспит, та запро­
понувати керівнику військово-цивільної адміністрації міста Лисичанськ Луган­
ської області призначити її тимчасово на посаду спеціаліста І категорії- 
бухгалтера відділу бухгалтерського обліку та звітності управління праці та со­
ціального захисту населення (“за” -  7, “проти” -  немає).

2.7. ПОСТАНОВИЛИ: на підставі результатів іспиту, співбесіди з кандидата­
ми та спільного рішення комісії з проведення конкурсу на заміщення вакантних 
посад посадових осіб військово-цивільної адміністрації міста Лисичанськ Лу­
ганської області та її структурних підрозділів, які є юридичними особами щодо 
оцінки відповіді на кожне питання екзаменаційного білету, вважати ОСТ А-
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ШОВА Олексія Станіславовича , як такого, що успішно склав іспит, та за­
пропонувати керівнику військово-цивільної адміністрації міста Лисичанськ Лу­
ганської області призначити її на посаду головного спеціаліста відділу бухгал­
терського обліку та звітності управління адміністративних послуг (“за” -  7, 
“проти” -  немає).

Голова комісії:

Заступник голови конкурсної комісії: 

Члени комісії:

Секретар комісії:

Станіслав МОСЕЙКО 

Світлана ШЕНЬКАРУК 

Василь ЛИТВИНЮК 

Олена ПРИКОЛОТА 

Світлана МИХАЙЛІВ 

Олена ЛИТВИНЮК 

Ольга МАКСИМОВИЧ


