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ЛИСИЧАНСЬКА МІСЬКА РАДА
РОЗПОРЯДЖЕННЯ
міського голови
«  15  »    06      2016р.


 


   

№  200
м. Лисичанськ

Про затвердження Положення та 

призначення Уповноваженої особи 

про запобігання корупції у 
Лисичанській міській раді

З метою забезпечення ефективної реалізації державної політики у сфері запобігання корупції, відповідно до Закону України від 14.10. 2014р. № 1700-VII «Про запобігання корупції», постанови Кабінету Міністрів України «Питання запобігання та виявлення корупції» від 04.09.2013р. № 706 та керуючись ст.42 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні»:


1. Затвердити Положення про уповноважену особу про запобігання корупції у Лисичанській міській раді, згідно з додатком.


2. Призначити Уповноваженою особою про запобігання корупції у Лисичанській міській раді старшого інспектора відділу мобілізаційної, режимно-секретної роботи та цивільного захисту Чернова Миколу Юрійовича.


3. Керівникам самостійних структурних підрозділів Лисичанської міської ради призначити уповноважених осіб про запобігання корупції.

4. Відділу з питань внутрішньої політики, зв’язкам з громадськістю та ЗМІ данне розпорядження розмістити на офіційному сайті Лисичанської міської ради.


5. Контроль за виконанням розпорядження покласти на керуючого справами (секретаря) виконавчого комітету Савченка О.О.
Міський голова







С.І. Шилін 
Додаток

Затверджено

розпорядженням міського голови

від «15» 06 2016р. № 200
ПОЛОЖЕННЯ

про Уповноважену особу про запобігання корупції
у Лисичанській міській раді

1. Уповноважена особа по запобіганню корупції визначається розпорядженням міського голови Лисичанської міської ради.


2. У цьому Положенні терміни вживаються в значенні, приведеному в Законі України "Про запобігання корупції".


3. Уповноважена особа у своїй діяльності керується Конституцією і законами України, а також указами Президента України і постановами Верховної Ради України, актами Кабінету Міністрів України, міжнародними договорами України, цим Положенням, іншими актами законодавства.


Уповноважена особа підпорядковується начальнику відділу та міському голові Лисичанської міської ради.

4. Правовий статус Уповноваженого

4.1. Уповноваженим може бути фізична особа, яка здатна за своїми діловими та моральними якостями, професійним рівнем, станом здоров’я виконувати відповідні обов’язки.

Не може бути призначена на посаду Уповноваженого особа, яка:

1) має непогашену чи не зняту в установленому законом порядку судимість;

2) за рішенням суду визнана недієздатною чи дієздатність якої обмежена;

3) звільнена з посад у державних органах, органах влади Автономної Республіки Крим, органах місцевого самоврядування за порушення присяги або у зв’язку з вчиненням корупційного правопорушення чи правопорушення, пов’язаного з корупцією, - протягом трьох років з дня такого звільнення.

4.2. Несумісною з діяльністю Уповноваженого є робота на посадах, зазначених у пункті 1частини першої статті 3 цього Закону, а також будь-яка інша діяльність, яка створює реальний чи потенційний конфлікт інтересів з діяльністю юридичної особи.

У разі виникнення обставин несумісності Уповноважений у дводенний строк з дня виникнення таких обставин зобов’язаний повідомити про це керівника юридичної особи з одночасним поданням заяви про розірвання трудового договору за власною ініціативою.

4.3. Уповноважений може бути звільнений з посади достроково в разі:

1) розірвання трудового договору за ініціативи Уповноваженого;

2) розірвання трудового договору з ініціативи міського голови; 
3) неможливості виконувати свої повноваження за станом здоров’я відповідно до висновку медичної комісії;
4) набрання законної сили рішенням суду про визнання його недієздатним або обмеження його цивільної дієздатності, визнання його безвісно відсутнім чи оголошення його померлим;

5) набрання законної сили обвинувальним вироком суду щодо нього;

6) смерті.



5. Основними завданнями уповноваженої особи є:

1) підготовка, забезпечення і контроль по здійсненню заходів запобігання корупції;

2) надання методичної і консультаційної допомоги з питань дотримання вимог антикорупційного законодавства;

3) проведення організаційної і роз'яснювальної роботи по запобіганню, виявленню і протидії корупції;

4) проведення перевірки фактів своєчасності подачі декларацій про майно, прибутки, витрати і зобов'язання фінансового характеру, перевірки таких декларацій на наявність конфлікту інтересів, а також здійснення їх логічного і арифметичного контролю;

5) здійснення контролю по дотриманню вимог законодавства по врегулюванню конфлікту інтересів.


6. Уповноважена особа відповідно до покладених на нього завдань:

1) розробляє і проводить заходи по запобіганню корупційним правопорушенням, а також здійснює контроль по їх проведенню;

2) надає іншим структурним підрозділам міської ради і їх окремим працівникам роз'яснення по застосуванню антикорупційного законодавства;

3) вживає заходи по виявленню конфлікту інтересів і сприяє його усуненню, контролює дотримання вимог законодавства по врегулюванню конфлікту інтересів, а також виявляє сприятливі для здійснення корупційних правопорушень ризи в діяльності посадових і службових осіб міської ради, вносить їх керівникам пропозиції відносно усунення таких ризиків;

4) надає допомогу в заповненні декларацій про майно, прибутки, витрати і зобов'язання фінансового характеру;
5) у разі виявлення фактів, які можуть свідчити про вчинення корупційних правопорушень посадовими або службовими особами міської ради, а також ознак правопорушення за результатами перевірок декларацій про майно, прибутки, витрати і зобов'язання фінансового характеру, інформує в установленому порядку про такі факти міського голову, а також правоохоронні органи відповідно до їх компетенції;

6) веде облік працівників виконавчих органів, притягнутих до відповідальності за вчинення корупційних правопорушень;

7) взаємодіє з підрозділами із питань запобігання і виявлення корупції державних органів, органів влади Автономної Республіки Крим, органів місцевого самоврядування, підприємств, установ і організацій, спеціально уповноваженими суб'єктами у сфері протидії корупції;

8) розглядає в межах повноважень повідомлення про причетність працівників міської ради до здійснення корупційних правопорушень;

9) повідомляє у письмовій формі керівникові органу виконавчої влади, Урядовому уповноваженому з питань антикорупційної політики та спеціально уповноваженим суб’єктам у сфері протидії корупції про факти, що можуть свідчити про вчинення корупційних або пов’язаних з корупцією правопорушень посадовими особами органу виконавчої влади, територіальному органу, підприємства, установи, організації.

Втручання в діяльність уповноваженої особи під час здійснення ним своїх повноважень, а також покладання на уповноважену особу обов'язків, які не належать або виходять за межі його повноважень, або обмежують виконання покладених на нього завдань, забороняється. 




7. Уповноважена особа має право:

1) отримувати від інших структурних підрозділів міської ради інформацію і матеріали, необхідні для виконання покладених на нього завдань, а також у встановленому законом порядку інформацію з обмеженим доступом, що містить державну таємницю;
2) отримувати від працівників міської ради усні і письмові пояснення з питань, що виникають під час проведення службових розслідувань (перевірок).
3) ініціювати перед міським головою (його апарату) питання про напрям запитів в державні органи, органи влади Автономної Республіки Крим, органи місцевого самоврядування, підприємства, установи і організації незалежно від форми власності з метою отримання від них відповідної інформації і матеріалів, необхідних для виконання покладених на уповноважену особу завдань.


Уповноважена особа бере участь у проведенні в установленому порядку службового розслідування (перевірки) в міській раді з метою виявлення причин та умов, що призвели до вчинення корупційного або пов’язаного з корупцією правопорушення чи невиконання вимог антикорупційного законодавства.


Уповноважена особа під час проведення службових розслідувань (перевірок) має право з урахуванням обмежень, встановлених законодавством, на безперешкодний доступ до приміщень і території міської ради, документів та матеріалів, що стосуються предмета службового розслідування (перевірки).


8. Уповноважена особа може залучатися до проведення:

1) експертизи проектів нормативно-правових актів, організаційно-розпорядливих документів, що видаються міською радою, її виконавчим комітетом, міськім головою,  з метою виявлення причин, що призводять чи можуть призвести до вчинення корупційних або пов’язаних з корупцією правопорушень;

2) внутрішні аудити міської ради в частині дотримання вимог антикорупційного законодавства.


Міський голова Лисичанської міської ради сприяє створенню умов для виконання на належному рівні уповноваженою особою покладених на неї завдань.

Керуючий справами (секретар)

виконавчого комітету





О.О.  Савченко
Начальник відділу мобілізаційної,

режимно-секретної роботи та

цивільного захисту





В.А. Агафонов
