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ЛИСИЧАНСЬКА  МІСЬКА РАДА
ВИКОНАВЧИЙ КОМIТЕТ

Р I Ш Е Н Н Я
«16 » 04. 2019р.








№  191
м. Лисичанськ

Про стан погашення 

заборгованості із заробітної
плати на підприємствах,
в установах та організаціях
Заслухавши інформацію начальника управління праці та соціального захисту населення Лисичанської міської ради Єздакової Олени Андріївни про хід виконання рішення виконавчого комітету від 20.02.2018 № 67 «Про стан погашення заборгованості із заробітної плати на підприємствах, в установах та організаціях», керуючись статтею 52 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», виконавчий комітет Лисичанської міської ради

 В И Р І Ш И В: 

1. Інформацію начальника управління праці та соціального захисту населення Лисичанської міської ради Єздакової О.А. про хід виконання рішення виконавчого комітету від 20.02.2018 № 67 «Про стан погашення заборгованості із заробітної плати на підприємствах, в установах та організаціях» взяти до відома. 

2. Управлінню праці та соціального захисту населення міської ради продовжити моніторинг стану погашення заборгованості із виплати заробітної плати на підприємствах, в установах та організаціях міста.
3. Міській комісії з питань погашення заборгованості із заробітної плати (грошового забезпечення), пенсій, стипендій та інших соціальних виплат, а також з питань реалізації заходів, спрямованих на легалізацію найманої праці продовжити практику розгляду питань щодо погашення заборгованості із заробітної плати за участю керівників підприємств – боржників.
4. Управлінню з виконання політики Лисичанської міської ради в галузі житлово-комунального господарства (Саханю В.Г.):
4.1 вжити   дієвих заходів щодо повного погашення заборгованості  з виплати заробітної плати, страхових внесків на підприємствах комунальної форми власності.
4.2 організувати роботу стосовно складання графіків погашення заборгованості по кожному комунальному  підприємству, де має місце заборгованість із заробітної плати, та страхових внесків, забезпечити контроль за їх виконанням;
4.3 тримати на особистому контролі стан виплати заробітної плати на підприємствах комунальної форми власності. У разі виникнення заборгованості вживати невідкладних заходів для оперативного її погашення.
5. Визнати таким, що втратило чинність, рішення виконавчого комітету Лисичанської міської ради від 20.02.2018 № 67 «Про стан погашення заборгованості із заробітної плати на підприємствах, в установах та організаціях».

6. Відділу з питань внутрішньої політики, зв'язку з громадськістю та ЗМІ дане рішення розмістити на офіційному веб-сайті Лисичанської міської ради.

7. Контроль за виконанням цього рішення покласти на заступника  міського голови  М.С. Головньова. 
Міський голова 







 С. ШИЛІН 
