
ПРОТОКОЛ № 1 
засідання конкурсної комісії 

на заміщення вакантної посади директора КЗ «Лисичанська 
загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів № 7 
Лисичанської міської ради Луганської області» 

19 серпня 2021 року м. Лисичанськ 

Місце проведення: 93118, Луганська область, Лисичанськ, кв. 40 років 
Перемоги, 19 (приміщення КЗ «Лисичанська загальноосвітня школа І-ІІІ 
ступенів № 13 Лисичанської міської ради Луганської області») 

Присутні: 

Євген НАЮК 

Тетяна ХУДОБА 

- заступник керівника Лисичанської міської 
військово-цивільної адміністрації Сєвєродонецького 
району Луганської області, голова комісії; 

- начальник управління освіти Лисичанської міської 
військово-цивільної адміністрації Сєвєродонецького 
району Луганської області, заступник голови комісії; 

Світлана НЄСТЄРОВА 

Олена КУТЄПОВА 

Юлія ШАУЛЬСЬКА 

Наталія БУТЕНКО 

- заступник начальника управління освіти 
Лисичанської міської військово-цивільної 
адміністрації Сєвєродонецького району Луганської 
області, секретар комісії 
- головний спеціаліст відділу дошкільної, 
інклюзивної та загальної середньої освіти управління 
дошкільної, загальної середньої, професійної 
(професійно - технічної) та позашкільної освіти 
Департаменту освіти і науки Луганської обласної 
державної адміністрації * 
- головний спеціаліст відділу дошкільної, 
інклюзивної та загальної середньої освіти управління 
дошкільної, загальної середньої, професійної 
(професійно - технічної) та позашкільної освіти 
Департаменту освіти і науки Луганської обласної 
державної адміністрації 
- директор Лисичанського багатопрофільного ліцею 
Лисичанської міської ради Луганської області 

Ірина ГРУШЕВСЬКА - в.о. завідувача КУ «Лисичанський методичний 
центр» 



Людмила САВЕНКО - методист КУ «Лисичаиський методичний центр» 

Микола СОСНІН - голова Лисичанської міської організації профспілки 
працівників освіти і науки 

Порядок денний: 

1. Про розгляд заяв претендентів та поданих ними документів для 
участі у конкурсному відборі на заміщення вакантної посади директора КЗ 
«Лисичанська загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів № 7 Лисичанської міської 
ради Луганської області» на відповідність установленим законодавством 
вимогам. 

2. Про ухвалення способу голосування. 

3. Про допущення претендентів до участі у конкурсному відборі на 
заміщення вакантної посади директора КЗ «Лисичанська загальноосвітня 
школа І-ІІІ ступенів № 7 Лисичанської міської ради Луганської області» або 
відхилення їх кандидатур. 

1. Про розгляд заяв претендентів та поданих ними документів для участі у 
конкурсному відборі на заміщення вакантної посади директора КЗ 
«Лисичанська загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів № 7 Лисичанської 
міської ради Луганської області» на відповідність установленим 
законодавством вимогам. 

Слухали: Наюка Є.О., заступника керівника Лисичанської міської 
військово-цивільної адміністрації Сєвєродонецького району Луганської 
області, голову комісії, який повідомив, що відповідно до наказу управління 
освіти Лисичанської міської ВЦА від 12.07.2021 № 19 «Про оголошення 
конкурсу на заміщення вакантної посади директора КЗ «Лисичанська 
загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів № 7 Лисичанської міської ради 
Луганської області»» оголошено конкурс на заміщення вакантної посади 
директора КЗ «Лисичанська загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів № 7 
Лисичанської міської ради Луганської області». 

Оголошення про проведення конкурсу було розміщено на офіційному 
сайті Лисичанської міської військово-цивільної адміністрації та на сайті КЗ 
«Лисичанська загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів № 7 Лисичанської міської 
ради Луганської області». 

Відповідно до чинного законодавства та Положення про конкурс на 
посаду керівника комунального закладу загальної середньої освіти до 
претендента на посаду керівника закладу загальної середньої освіти 
встановлено наступні кваліфікаційні вимоги: «Посаду керівника закладу 



загальної середньої освіти може обіймати особа, яка є громадянином 
України, вільно володіє державною мовою, має вищу освіту ступеня не 
нижче магістра, стаж педагогічної та/або науково-педагогічної роботи не 
менше трьох років, організаторські здібності, стан фізичного і психічного 
здоров'я, що не перешкоджає виконанню професійних обов'язків». 

Особи, які бажали взяти участь у конкурсі, повинні були подати до 
конкурсної комісії такі документи: 

заява про участь у конкурсі з наданням згоди на обробку персональних 
даних відповідно до Закону України «Про захист персональних даних»; 

автобіографія та/або резюме (за вибором учасника конкурсу); 
копія паспорта громадянина України; 
копія документа про вищу освіту (з додатком, що є його невід'ємною 

частиною) не нижче освітнього ступеня магістра (спеціаліста); 
документ, що підтверджує вільне володіння державною мовою; 
копія трудової книжки чи інших документів, що підтверджують стаж 

педагогічної (науково-педагогічної) роботи не менше трьох років на день їх 
подання; 

довідка про відсутність судимості; 
довідка про проходження попереднього (періодичного) психіатричного 

огляду; 
мотиваційний лист, складений у довільній формі; 
інші документи на розсуд заявника. 

До конкурсної комісії подано документи такими претендентами: 

- Байрак Наталія Олексіївна; 

- Шелехова Ірина Сергіївна. 

Кожним із претендентів подано усі документи, визначені у Положенні 
про конкурс на посаду керівника комунального закладу загальної середньої 
освіти. 

Членами конкурсної комісії переглянуто подані претендентами 
документи. 

Вирішили: Інформацію про кількість заяв, поданих для участі у 
конкурсі, та про відповідність документів, поданих претендентами, 
кваліфікаційним вимогам, взяти до відома. 

Голосували: «за» - , «проти» - 0 , «утримались» - О . 

2. Про ухвалення способу голосування. 

Слухали: Худобу Т.В., начальника управління освіти, заступника 
голови конкурсної комісії, яка повідомила, що для прийняття відповідних 



рішень необхідно визначитися із процедурою голосування. Голосування 
може бути відкритим або таємним. 

Виступили: Бутенко Н.В., яка запропонувала приймати рішення 
шляхом відкритого голосування. 

Наюк Є.О., голова конкурсної комісії: 
Хто за те, щоб голосування проводити відкритим способом, прошу 

голосувати. 

«За»- З 
«Проти» - Р 
«Утримались» - О 

Вирішили: Голосування проводити ^^^^утггг^способом. 

3. Про допущення претендентів до участі у конкурсному відборі на 
заміщення вакантної посади директора КЗ «Лисичанська загальноосвітня 
школа 1-І1І ступенів № 7 Лисичанської міської ради Луганської області» або 
відхилення їх кандидатур. 

Слухали: Наюка Є.О., голову конкурсної комісії, 
який зазначив, що документи, які подали Байрак Наталія Олексіївна та 
Шелехова Ірина Сергіївна для участі у конкурсі, відповідають вимогам. 
Тому необхідно прийняти рішення щодо допущення їх до участі у 
конкурсному відборі. 

1) Байрак Наталія Олексіївна, на даний час працює заступником 
директора з виховної роботи КЗ «Лисичанська загальноосвітня 
школа І-ІІІ ступенів № 7 Лисичанської міської ради Луганської 
області», претендує на заміщення вакантної посади директора КЗ 
«Лисичанська загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів № 7 
Лисичанської міської ради Луганської області» 

- Хто за те, щоб допустити Байрак Наталію Олексіївну до участі у 
конкурсному відборі на заміщення вакантної посади директора КЗ 
«Лисичанська загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів № 7 
Лисичанської міської ради Луганської області», прошу голосувати. 

«За» - З 
«Проти» - іР 
«Утримались» - Р 

Вирішили: Допустити Байрак Наталію Олексіївну до участі у 
конкурсному відборі на заміщення вакантної посади директора КЗ 



«Лисичанська загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів № 7 Лисичанської міської 
ради Луганської області». 

2) Шелехова Ірина Сергіївна, на даний час працює заступником 
директора з навчально-виховної роботи КЗ «Лисичанська 
загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів № 5 Лисичанської міської ради 
Луганської області», претендує на заміщення вакантної посади 
директора КЗ «Лисичанська загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів № 
7 Лисичанської міської ради Луганської області» 

- Хто за те, щоб допустити Шелехову Ірину Сергіївну до участі у 
конкурсному відборі на заміщення вакантної посади директора КЗ 
«Лисичанська загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів № 7 
Лисичанської міської ради Луганської області», прошу голосувати. 

«За»- 9 
«Проти» - О 
«Утримались» - 0 

Вирішили: Допустити Шелехову Ірину Сергіївну до участі у 
конкурсному відборі на заміщення вакантної посади директора КЗ 
«Лисичанська загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів № 7 Лисичанської міської 
ради Луганської області». 

Управлінню освіти Лисичанської міської військово-цивільної 
адміністрації Сєвєродонецького району Луганської області забезпечити 
оприлюднення даного протоколу та переліку кандидатів, допущених до 
участі у конкурсному відборі на заміщення вакантної посади директора КЗ 
«Лисичанська загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів № 7 Лисичанської міської 
ради Луганської області», на офіційному сайті Лисичанської міської 
військово-цивільної адміністрації Сєвєродонецького району Луганської 
області у визначені Положенням термін 

Голова конкурсної комісії 

Секретар конкурсної комісії 

Члени комісії: 


