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УКРАЇНА
ЛИСИЧАНСЬКА МІСЬКА ВІЙСЬКОВО-ЦИВІЛЬНА АДМІНІСТРАЦІЯ СЄВЄРОДОНЕЦЬКОГО РАЙОНУ ЛУГАНСЬКОЇ ОБЛАСТІ

РОЗПОРЯДЖЕННЯ
КЕРІВНИКА ЛИСИЧАНСЬКОЇ МІСЬКОЇ
ВІЙСЬКОВО-ЦИВІЛЬНОЇ АДМІНІСТРАЦІЇ

09.08.2021		                            м. Лисичанськ				        № 837

Про внесення змін до розпорядження від 04.08.2021 № 814 «Про затвердження Програми розвитку та фінансової підтримки КНП «Лисичанська багатопрофільна лікарня» на 2021 рік»

З метою поліпшення здоров’я населення і забезпечення соціально-економічного розвитку міста та подальшого удосконалення роботи в галузі охорони здоров’я міста Лисичанськ Луганської області, керуючись пунктом 1 частини першої статті 4 Закону України «Про військово-цивільні адміністрації» від 03.02.2015 №141-VIII, статтею 18 Закону України «Основи законодавства України про охорону здоров'я» від 19.11.1992 №2802-XII, статтею 3 Закону України «Про державні фінансові гарантії медичного обслуговування населення» від 19.10.2017 №2168-VIII, підпунктом 3 пункту 1 статті 89 Бюджетного кодексу України від 08.07.2010 №2456-VІ, постановою КМУ «Деякі питання оплати праці медичних та інших працівників закладів охорони здоров’я» від 19.06.2020 №610, розпорядженням КМУ «Про схвалення Концепції реформи фінансування системи охорони здоров’я» від 30.11.2016 №1013-р,

зобов’язую:

1. Внести зміни до «Програми розвитку та фінансової підтримки                        КНП «Лисичанська багатопрофільна лікарня на 2021 рік» та затвердити її в новій редакції (Додаток).

2. Контроль за виконанням Програми покласти на відділ охорони здоров’я Лисичанської міської військово-цивільної адміністрації Сєвєродонецького району Луганської області. 

3. Дане розпорядження підлягає оприлюдненню.

4. Контроль за виконанням даного розпорядження покласти на заступника керівника Лисичанської міської військово-цивільної адміністрації Євгена НАЮКА та начальника відділу охорони здоров’я Лисичанської міської військово-цивільної адміністрації Ігоря БОНДАРЕНКА.



Керівник Лисичанської міської 
військово-цивільної адміністрації 				Олександр ЗАЇКА
Додаток
до розпорядження керівника
Лисичанської міської 
військово-цивільної адміністрації
від 09.08.2021 № 837
Програма
розвитку та фінансової підтримки
КНП «Лисичанська багатопрофільна лікарня» на 2021 рік
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1. Загальні положення
Стан здоров’я населення - це найважливіший чинник соціально-економічного розвитку суспільства. Здоров’я людини є непересічною цінністю, має важливе значення у житті кожного, становить ключовий аспект національної безпеки, визначає можливості досягнення індивідуального і суспільного добробуту та благополуччя, перспективи стійкого розвитку будь-якої країни в цілому і кожної територіальної одиниці окремо. Визначаючи здоров’я одним з невід’ємних прав людини, усі країни світового співтовариства докладають зусиль для його збереження та зміцнення. 
Головною метою діяльності в галузі охорони здоров'я і надалі залишається наближення висококваліфікованих та якісних медичних послуг до всіх верств населення, профілактика та забезпечення раннього виявлення захворювань, підвищення рівня
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ефективності використання ресурсів,  формування мотивації до здорового способу життя населення та покращення демографічної ситуації.
Вторинний рівень надання медичної допомоги, який забезпечує Комунальне некомерційне підприємство Лисичанської міської ради Луганської області «Лисичанська багатопрофільна лікарня», є важливою складовою частиною системи охорони здоров’я.
Комунальне некомерційне підприємство Лисичанської міської ради Луганської області «Лисичанська багатопрофільна лікарня» (далі - Підприємство) створено за рішенням Лисичанської міської ради (далі - Засновник) від 19.12.2019 №81/1154 «Про організаційні заходи з питань діяльності КНП «Лисичанська багатопрофільна лікарня» шляхом перетворення Лисичанської комунальної лікувально-профілактичної установи Центральна міська лікарня імені Титова і є правонаступником зазначеного комунального закладу. Підприємство здійснює господарську некомерційну діяльність спрямовану на досягнення соціальних та інших результатів у сфері охорони здоров’я, яка не передбачає отримання прибутку згідно з нормами відповідних законів та спрямовану на досягнення, збереження, зміцнення здоров'я населення та інші соціальні результати, приймає участь у виконанні державних і місцевих програм у сфері охорони здоров’я.
Програма розроблена на підставі Закону України «Про військово-цивільні адміністрації» від 03.02.2015 №141-VIII, Законів України «Основи законодавства України про охорону здоров'я» від 19.11.1992 № 2801-XII, «Про державні фінансові гарантії медичного обслуговування населення» від 19.10.2017 № 2168-VIII, Бюджетним кодексом України від 08.07.2010 №2456-VІ, постановою КМУ від 19.06.2020 №610 «Деякі питання оплати праці медичних та інших працівників закладів охорони здоров’я», розпорядженням КМУ «Про схвалення Концепції реформи фінансування системи охорони здоров’я» від 30.11.2016 № 1013-р та інших нормативно-правових актів.
Актуальність Програми зумовлена необхідністю поліпшення якості надання медичної допомоги населенню міст Лисичанська, Новодружеська, Привілля, покращення матеріально-технічної бази, підвищення престижу праці медичних працівників та покращення їх соціального і економічного становища, забезпечення надання планової та екстреної висококваліфікованої допомоги дорослому і дитячому населенню.
Враховуючи впровадження заходів з реформування охорони здоров’я (автоматизація робочих місць усіх лікарів, забезпечення їх медичною інформаційною
системою та приєднанням до Інтернет-мережі, забезпечення можливості надання телемедичних послуг), нестачу коштів медичної субвенції з державного бюджету та необхідність виконання зобов’язань з виплати заробітної плати працівникам, розрахунків за енергоносії, придбання медикаментів, функціональних призначень та покращення матеріально-технічної бази, виникає гостра потреба у надані фінансової підтримки Підприємству за рахунок коштів місцевого бюджету.
2. Проблеми, на розв’язання яких спрямована Програма, шляхи та способи їх розв’язання
Основним підходом до концепції реформування є створення належних умов надання якісної, своєчасної вторинної спеціалізованої амбулаторно-поліклінічної (консультативно-діагностичної) та стаціонарної медичної допомоги. Одним з основних заходів впровадження реформи фінансування системи охорони здоров’я є проведення реорганізації державних та комунальних медичних закладів у повноцінні суб’єкти господарської діяльності - комунальні некомерційні підприємства.
Таким чином, в подальшому буде запроваджено принцип «гроші ходять за пацієнтом», а не за інфраструктурою закладів охорони здоров’я та іншими надавачами послуг.
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Покращення якості медичної допомоги можливо лише при впровадженні нових інноваційних методів лікування, закупівлі сучасного медичного обладнання та матеріальній мотивації праці медичних працівників. Досягнення даної мети можливо лише за умови раціонального використання наявних фінансових та кадрових ресурсів, консолідації бюджетів різних рівнів для оплати послуг, які будуть надаватися комунальним некомерційним підприємством.
На вторинному рівні надання медичної допомоги залишається низка питань, які потребують доопрацювання та вирішення, а саме:
забезпечення структурних підрозділів закладу лікарськими засобами, імунологічними препаратами та виробами медичного призначення, реактивами та діагностичними системами для надання невідкладної допомоги усім хворим та стаціонарного лікування населення; 
подальше зміцнення матеріально-технічної бази закладу, проведення робіт з ремонту та реконструкції приміщень закладу, постійне оновлення лікувального-діагностичної апаратури, медичного обладнання та медичного інструментарію;
здійснення заходів матеріального стимулювання медичних та інших працівників (преміювання, надання матеріальної допомоги на оздоровлення, виплата надбавок за складність та напруженість в роботі тощо). 
Основним медичним закладом для надання вторинної (спеціалізованої) медичної допомоги мешканцям міст Лисичанська, Новодружеська, Привілля, визначено Підприємство. На даний час Підприємство є багатопрофільним медичним закладом, забезпечене необхідним кадровим потенціалом та матеріально-технічною базою, має в своєму складі всі необхідні структурні підрозділи для надання спеціалізованої медичної допомоги.
3. Мета та завдання Програми
Основною метою створення Програми є фінансове забезпечення надання у 2021 року вторинної медичної допомоги населенню та забезпечення потреб населення у загальній, спеціалізованій та кваліфікованій поліклінічній (консультативно-діагностичній) та стаціонарній медичній допомозі за профілем, відповідно до спеціалізації лікувального закладу, здійснення консультативного прийому населення, а також реалізації державної політики в галузі охорони здоров’я. 
Основними завданнями Програми є:
здійснення заходів матеріального стимулювання медичних та інших працівників;
забезпечення надання спеціалізованої стаціонарної медичної допомоги  у визначеному законодавством порядку;
взаємодія з іншими закладами охорони здоров’я з метою забезпечення у наданні третинної (високоспеціалізованої) медичної допомоги з метою своєчасного діагностування та забезпечення  медичної допомоги на різних рівнях та ефективного використання ресурсів системи медичного обслуговування;
покращення кадрового забезпечення шляхом залучення нового персоналу, забезпечення підготовки, перепідготовки та підвищення кваліфікації працівників Підприємства;
участь у державних та регіональних програмах щодо організації пільгового забезпечення лікарськими засобами населення у визначеному законодавством порядку та відповідно до фінансового бюджетного забезпечення галузі охорони здоров’я;
визначення потреби структурних підрозділів Підприємства та населення у лікарських засобах, виробах медичного призначення, медичному обладнанні для забезпечення населення доступною, своєчасною та якісною медичною допомогою;
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моніторинг забезпечення та раціональне використання лікарських засобів, виробів медичного призначення, медичного обладнання та транспортних засобів;
придбання, зберігання, перевезення, знищення, використання наркотичних засобів згідно з вимогами чинного законодавства України;
закупівля, зберігання та використання ресурсів, необхідних для надання медичних послуг, зокрема лікарських засобів (у т. ч. наркотичних засобів та прекурсорів), обладнання та інвентарю;
надання медичних та інших послуг фізичним та юридичним особам на  безоплатній та платній основі у випадках та на умовах, визначених законами України, нормативно-правовими актами Кабінету Міністрів України та виданими на їх виконання нормативними актами місцевих органів  виконавчої влади, а також на підставі та умовах, визначених договорами про медичне обслуговування;
впровадження нових інноваційних методів лікування;
підвищення ефективності використання наявних кадрових, фінансових та матеріальних ресурсів;
зміцнення матеріально-технічної бази Підприємства;
оновлення лікувально-діагностичної апаратури, медичного обладнання та медичного інструментарію;
оплата поточних ремонтів та реконструкцій Підприємства.

4. Заходи, спрямовані на реалізацію Програми
Реалізація завдань вимагає об’єднання зусиль Лисичанської міської військово-цивільної адміністрації Сєвєродонецького району Луганської області, керівників підприємств, установ, організацій, що здійснюють діяльність на території міст Лисичанська, Новодружеська, Привілля,  шляхом реалізації наступних заходів:
пріоритетний розвиток вторинного рівня надання медичної допомоги;
матеріальне стимулювання медичних та інших працівників;
оплати послуг, в тому числі комунальних послуг та енергоносіїв;
проведення  капітальних  ремонтів та  реконструкцій відповідно до потреби;
забезпечення проведення інших виплат населенню, а саме відшкодування  вартості витрат, пов’язаних з відпуском лікарських засобів за рецептами безкоштовно і на пільгових умовах громадянам, які мають на це право згідно чинного законодавства;
здійснення оплати інших поточних видатків; 
впровадження системи персоніфікованого електронного реєстру громадян та сучасних інформаційних і телемедичних технологій в діяльності вторинного рівня надання медичної допомоги.

5. Обсяг та джерела фінансування Програми
Фінансове забезпечення Програми здійснюється відповідно до законодавства України за рахунок:
фінансування з місцевого бюджету з використанням програмно-цільового методу (за бюджетною програмою);
коштів, отриманих від надання підприємством платних послуг; 
інших джерел фінансування не заборонених законодавством України.
Підприємство включено до мережі головного розпорядника бюджетних коштів відділу охорони здоров’я Лисичанської міської військово-цивільної адміністрації Сєвєродонецького району Луганської області та використовує виділені кошти згідно з планом використання.
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Кошти, отримані за результатами діяльності, використовуються Підприємством на виконання запланованих заходів Програми. Виконання Програми у повному обсязі можливе лише за умови стабільного фінансування її складових.
Обсяг фінансування Програми визначається щороку, виходячи з конкретних завдань та реальних можливостей.
Фінансова підтримка є безповоротною. Обсяги фінансування Програми шляхом надання фінансової підтримки на 2021 рік наведені в планах заходів цієї Програми.

6. Очікувані результати від реалізації Програми
Виконання заходів Програми сприятиме:
забезпеченню вчасного та безперебійного медичного обслуговування населення;
покращенню якості та ефективності надання загальної, спеціалізованої  та кваліфікованої поліклінічної (консультативно-діагностичної) та стаціонарної медичної допомоги за профілем;
зниженню рівня захворюваності та смертності населення;
підвищенню укомплектованості закладу кваліфікованими медичними кадрами;
забезпеченню своєчасності розрахунків та недопущення виникнення заборгованості Підприємства, в тому числі боргу по заробітній платі;
підвищенню ефективності роботи Підприємства, подоланню несприятливих демографічних тенденцій;
поліпшенню якості стаціонарного лікування пільгових категорій населення;
формуванню системи доступних та високоякісних медичних послуг на амбулаторному та стаціонарному рівнях.

7. Координація та контроль за ходом виконання Програми
Реалізація заходів, передбачених Програмою, покладається на Підприємство.
Координацію та контроль за ходом виконання «Програми розвитку та фінансової підтримки КНП «Лисичанська багатопрофільна лікарня» на 2021 рік» здійснює відділ охорони здоров’я Лисичанської міської військово-цивільної адміністрації Сєвєродонецького району Луганської області.
Відділ охорони здоров’я Лисичанської міської військово-цивільної адміністрації Сєвєродонецького району Луганської області проводить аналіз результатів фінансово-господарської діяльності Підприємства, стану та ефективності використання бюджетних коштів та надає пропозиції щодо коригування суми фінансової допомоги.
При необхідності коригування Програми до неї можуть бути внесені зміни.

8. Прикінцеві положення
Програма визначає мету, завдання і шляхи розвитку вторинного рівня надання медичної допомоги на 2021 рік, враховуючи стратегічні завдання та прогнозовані обсяги фінансового забезпечення.
Програма має відкритий характер і може доповнюватись (змінюватись) в установленому чинним законодавством порядку в залежності від потреб поточного моменту (прийняття нових нормативних актів, затвердження та доповнення регіональних медичних програм, змінних фінансово-господарських можливостей громади).
Програма розрахована на 1 рік, має завдання, які направлені на виконання заходів Програми адаптованих до рівня потреб та можливостей міста, реалізація Програми буде здійснюватися шляхом співпраці медичного закладу вторинного рівня та Лисичанської міської військово-цивільної адміністрації Сєвєродонецького району Луганської області у визначених напрямках діяльності.
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9. План заходів програми
	№ з/п
	Перелік заходів Програми
	Строк виконання заходу
	Джерела фінансування
	Орієнтовні обсяги фінансування (вартість), тис. гривень

	1
	Безоплатне лікування згідно постанови Кабінету Міністрів від 17.08.1998 №1303 «Про впорядкування безоплатного та пільгового відпуску лікарських засобів за рецептами лікарів у разі амбулаторного лікування окремих груп населення та за певними категоріями захворювань»
	2021
	Місцевий бюджет та інші джерела, не заборонені чинним законодавством
	1 000,000

	2
	КЕКВ 2270 “Оплата комунальних послуг”
	2021
	Місцевий бюджет та інші джерела, не заборонені чинним законодавством
	14 163,004

	
	у тому числі:

	
	2271 “Оплата теплопостачання”
	2021
	Місцевий бюджет та інші джерела, не заборонені чинним законодавством
	8 035,001

	
	2272 “Оплата водопостачання та водовідведення”
	
	
	811,880

	
	2273 “Оплата електроенергії”
	
	
	5 036,317

	
	2274 “Оплата природного газу”
	
	
	45,475

	
	2275 “Оплата інших  енергоносіїв та інших комунальних послуг”
	
	
	234,331

	3
	Видатки на оплату праці та нарахування на заробітну плату
	2021
	Місцевий бюджет та інші джерела, не заборонені чинним законодавством
	1 603,151

	4
	Реконструкція частини першого поверху будівлі хірургічного корпусу КНП «Лисичанська багатопрофільна лікарня» для розміщення приймального відділення за адресою: м. Лисичанськ, вул. ім. В. Сосюри, буд. 424
	2021
	Місцевий бюджет та інші джерела, не заборонені чинним законодавством
	2 173,396

	5
	Оплата послуг з розробки проектно-кошторисної документації та послуг з монтажу системи киснепостачання відділення екстреної (невідкладної) медичної допомоги КНП «Лисичанська багатопрофільна лікарня» за адресою: м. Лисичанськ, вул. В. Сосюри, буд. 424
	2021
	Місцевий бюджет та інші джерела, не заборонені чинним законодавством
	185,680

	6
	Капітальний ремонт покрівлі хірургічного корпусу КНП «Лисичанська багатопрофільна лікарня», який розташований за адресою:              м. Лисичанськ, вул. В. Сосюри, буд. 424
	2021
	Місцевий бюджет та інші джерела, не заборонені чинним законодавством
	4 153,963

	7
	Монтаж системи киснепостачання (ремонт кисневої рампи) хірургічного корпусу КНП «Лисичанська багатопрофільна лікарня», який розташований за адресою: м. Лисичанськ, вул. В. Сосюри, буд. 424
	2021
	Місцевий бюджет та інші джерела, не заборонені чинним законодавством
	70,431

	8
	Придбання медикаментів та перев’язувальних матеріалів (медичний кисень газоподібний)
	2021
	Місцевий бюджет та інші джерела, не заборонені чинним законодавством
	183,600

	9
	Придбання платформи для об’єктивного обстеження слуху Sera (з модулями програмного забезпечення ABRIS та DPOAE)
	2021
	Місцевий бюджет та інші джерела, не заборонені чинним законодавством
	534,900

	10
	Придбання дефібрилятора-монітора Cardio-Aid 360-B (KCA360-B) з багаторазовими електродами та термопринтером
	2021
	Місцевий бюджет та інші джерела, не заборонені чинним законодавством
	230,500

	11
	Виготовлення проектно-кошторисної документації «Монтаж (реконструкція)» системи киснепостачання будівлі терапевтичного корпусу за адресою:                      м. Лисичанськ, пр. Перемоги, буд. 134
	2021
	Місцевий бюджет та інші джерела, не заборонені чинним законодавством
	105,000

	12
	Виготовлення проектно-кошторисної документації «Монтаж (реконструкція)» системи киснепостачання будівлі хірургічного корпусу за адресою: м. Лисичанськ,                       вул. ім. В. Сосюри, буд. 424
	2021
	Місцевий бюджет та інші джерела, не заборонені чинним законодавством
	244,000

	13
	Виготовлення проектно-кошторисної документації «Монтаж (реконструкція)» системи киснепостачання будівлі пологового відділення за адресою: м. Лисичанськ,               вул. ім. В. Сосюри, буд. 424
	2021
	Місцевий бюджет та інші джерела, не заборонені чинним законодавством
	33,750

	Всього по Програмі:
	24 681,375







Начальник відділу охорони здоров’я         	   	      Ігор БОНДАРЕНКО
(посада керівника структурного підрозділу, іншої посадової                   (підпис)	             (власне ім’я та прізвище)
особи, яка є головним розробником)
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