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ЛИСИЧАНСЬКА МІСЬКА ВІЙСЬКОВА АДМІНІСТРАЦІЯ
СІВЕРСЬКОДОНЕЦЬКОГО РАЙОНУ ЛУГАНСЬКОЇ ОБЛАСТІ
РОЗПОРЯДЖЕННЯ
начальника міської військової адміністрації


22 грудня 2025 р.		                м. Лисичанськ			            №  346


Про затвердження Програми реалізації молодіжної політики в Лисичанській міській територіальній громаді на 2026–2027 роки

Керуючись частиною першою, пунктами 2, 8 частини сьомої статті 15 Закону України «Про правовий режим воєнного стану», Указом Президента України від 11.06.2022 № 406/2022 «Про утворення військової адміністрації», Постановою Верховної Ради України від 18.10.2022 № 2670-ІХ «Про здійснення начальником Лисичанської міської військової адміністрації Сєвєродонецького району Луганської області повноважень, передбачених частиною другою статті 10 Закону України «Про правовий режим воєнного стану», відповідно до пункту 21 частини першої статті 91 Бюджетного кодексу України, Указу Президента України від 12.03.2021 № 94/2021 «Про Національну молодіжну стратегію до 2030 року», розпорядження Кабінету Міністрів України від 11.08.2025 № 840-р «Про схвалення Концепції Державної цільової соціальної програми «Молодь України: покоління стійкості – 2030», Порядку реалізації програм, проєктів та проведення заходів державної політики у молодіжній сфері та сфері утвердження української національної та громадянської ідентичності, затвердженого наказом Міністерства молоді та спорту України від 03.03.2016 № 808, зареєстрованим в Міністерстві юстиції України 25.03.2016 за № 453/28583, з метою створення можливостей для самореалізації та всебічного розвитку молоді,

зобов’язую:

1. Затвердити Програму реалізації молодіжної політики в Лисичанській міській територіальній громаді на 2026–2027 роки (далі – Програма), що додається.

2. Визначити відповідальним виконавцем Програми відділ молоді та спорту Лисичанської міської військової адміністрації.

3. Структурним підрозділам адміністрації та іншим виконавцям Програми:
1) забезпечити виконання заходів Програми;
2) щокварталу до 10 числа місяця, наступного за звітним періодом, надавати інформацію про хід виконання Програми відділу молоді та спорту Лисичанської міської військової адміністрації для узагальнення та інформування Луганської обласної державної адміністрації;
3) вживати заходів щодо залучення грошових коштів з інших джерел, не заборонених чинним законодавством, для виконання заходів Програми.

4. Фінансовому управлінню адміністрації (Ольга САПЕГИНА) передбачити в бюджеті Лисичанської міської територіальної громади на відповідний рік кошти на виконання Програми.

5. Розпорядження підлягає оприлюдненню.

6. Контроль за виконанням цього розпорядження залишаю за собою.




Перший заступник начальника
Лисичанської міської
8

військової адміністрації					   Руслан САДОВСЬКИЙ
ЗАТВЕРДЖЕНО
Розпорядження начальника
Лисичанської міської
військової адміністрації
22 грудня 2025 р. № 346















ПРОГРАМА
РЕАЛІЗАЦІЇ МОЛОДІЖНОЇ ПОЛІТИКИ В
ЛИСИЧАНСЬКІЙ МІСЬКІЙ ТЕРИТОРІАЛЬНІЙ ГРОМАДІ
на 2026–2027 роки




















ПАСПОРТ  ПРОГРАМИ

Назва: «Програма реалізації  молодіжної політики в Лисичанській міській територіальній громаді на 2026–2027 роки».
Підстава для розроблення: Указ Президента України від 12.03.2021 № 94/2021 «Про Національну молодіжну стратегію до 2030 року», розпорядження Кабінету Міністрів України від 11.08.2025 № 840-р «Про схвалення Концепції Державної цільової соціальної програми «Молодь України: покоління стійкості – 2030», наказ Міністерства молоді та спорту України від 03.03.2016 № 808 «Про затвердження Порядку реалізації програм, проєктів та проведення заходів державної політики у молодіжній сфері та сфері утвердження української національної та громадянської ідентичності».

	Ініціатор розроблення Програми
	Лисичанська міська військова адміністрація Сіверськодонецького району Луганської області

	Розробник Програми
	відділ молоді та спорту Лисичанської міської військової адміністрації Сіверськодонецького району Луганської області

	Відповідальний виконавець
	відділ молоді та спорту Лисичанської міської військової адміністрації Сіверськодонецького району Луганської області

	Учасники Програми
	[bookmark: _Hlk82006771]структурні підрозділи Лисичанської міської військової адміністрації Сіверськодонецького району Луганської області, комунальні заклади, установи, організації, громадські організації, які надають соціальні послуги, відповідно до законодавства

	Строк реалізації Програми
	2026–2027 роки

	Перелік місцевих бюджетів, які беруть участь у виконанні Програми
	бюджет Лисичанської міської територіальної громади, інші джерела, не заборонені законодавством України

	Загальний обсяг фінансових ресурсів, необхідних для реалізації Програми:
	
120,00 тис. грн

	кошти бюджету громади
	120,00 тис. грн

	кошти з інших джерел
	у межах фінансування, не заборонених чинним законодавством України



І. Визначення  проблеми,  на  розв’язання  якої  спрямована  Програма

Удосконалення та ефективна реалізація молодіжної політики Лисичанської міської територіальної громади є підґрунтям дієвої системи соціалізації молоді, її громадянського становлення в інтересах і самої молодої людини, і територіальної громади та держави в цілому. Соціальне становище молоді як однієї з найбільш уразливих категорій населення, що характеризується наявністю амбіцій, завищення очікувань, пошуком власного шляху і прагненням до самореалізації, є показником успішності суспільства, можливості реалізації його потенціалу.
Завдяки плідній співпраці структурних підрозділів Лисичанської міської військової адміністрації та громадськості здійснені правові і організаційні заходи, які в цілому позитивно вплинули на процес соціалізації молоді. Проте, незважаючи на певні позитивні зміни, які відбуваються у молодіжному середовищі, все ще існують проблеми, які потребують постійної уваги та втручання з боку структурних підрозділів Лисичанської МВА.
На теперішній час молодіжні громадські організації не можуть повністю реалізовувати свої можливості без вагомої підтримки державних та місцевих органів управління. Ця підтримка полягає у частковому бюджетному фінансуванні заходів молодіжних громадських організацій, наданні матеріальної бази та створенні механізму взаємодії, а також реалізації програми заходів.
Програма ґрунтується на результатах виконання попередніх програм роботи з молоддю, визначає проблемні питання, окреслює цілі, завдання та комплекс заходів щодо їх реалізації.
Заходи Програми спрямовані на:
активну участь молоді у розбудові громадянського суспільства та прийнятті рішень, залучення молоді до реалізації державної молодіжної політики;
підвищення молодіжних ініціатив у різних сферах життєдіяльності суспільства;
активізацію діяльності молодіжних громадських організацій Лисичанської міської територіальної громади;
розвиток неформальної освіти, спрямованої на набуття молодими людьми знань, умінь та навичок поза системою освіти;
підвищення якості роботи органів студентського самоврядування;
створення умов та здійснення заходів, спрямованих на працевлаштування молоді (забезпечення первинної і вторинної зайнятості та самозайнятості молоді);
популяризацію волонтерського руху;
підвищення національної гідності та патріотичної свідомості, популяризацію національної культури серед молоді Лисичанської міської територіальної громади;
зменшення негативних явищ у молодіжному середовищі;
інтеграцію молоді до світової та європейської молодіжної спільноти, обміну досвідом молоді на місцевому, обласному та всеукраїнському рівнях;
створенню та функціонуванню молодіжного інформаційного простору.
У реалізації заходів Програми можна виділити наступні зацікавлені сторони (цільові групи):
молодь віком від 14 до 29 років, яка постійно проживає або навчається в закладах освіти Лисичанської міської територіальної громади;
молодіжні громадські організації та ініціативні групи, органи учнівського та студентського самоврядування;
молодь з обмеженими фізичними можливостями;
структурні підрозділи Лисичанської міської військової адміністрації, з якими контактує молодь Лисичанської міської територіальної громади.
Соціальна важливість роботи з молоддю визначається збільшенням кількості проведення заходів та кількістю молоді, залученої до заходів.
Програмою передбачається впровадження сучасних європейських підходів щодо роботи з молоддю, забезпечення підтримки молодіжних ініціатив, створення умов для самореалізації молоді в залежності від змін внутрішніх та зовнішніх умов її реалізації.
У центрі уваги молодіжної політики має бути молодь як стратегічний ресурс, головне джерело інновацій і найважливіший фактор змін. Принциповою позицією є активізація молоді, розвиток її особистісних якостей за рахунок активної участі у житті громади замість політики вирішення вже назрілих проблем та суперечностей у молодіжному середовищі. У розробці механізмів реалізації молодіжної політики акцент має бути переміщений з патерналістської моделі вирішення соціальних проблем молоді (тобто зусиль тільки органів державної влади) на модель активної співпраці органів  влади та громадських організацій як на благо окремих молодих людей, так і в інтересах суспільства, громади в цілому.

ІІ. Мета  Програми

Метою Програми є створення можливостей для самореалізації та всебічного розвитку кожної молодої людини Лисичанської міської територіальної громади, реалізація інноваційного потенціалу молоді у всіх сферах суспільного життя, формування її громадянської позиції та національно-патріотичної свідомості, активного залучення до суспільно-громадського життя громади, з урахуванням вікових, індивідуальних, соціальних, творчих, інтелектуальних потреб та запитів шляхом підтримки та розвитку пріоритетних напрямків і актуальних для молоді форм та форматів роботи.

ІІІ. Аналіз  факторів  впливу  на  проблему  та
ресурси  для  реалізації  Програми

Процеси децентралізації, демократизації та інтеграції України до європейського та світового співтовариства зумовили необхідність переходу від пасивної поведінки до активної, самостійної позиції. Існуюча молодіжна політика потребує постійного удосконалення, щоб відповідати потребам молоді, держави та українського суспільства.
На сьогоднішній день у молодіжному середовищі існує ряд проблем, які потребують розв’язання:
слабка мотивація до дотримання молодими людьми здорового і безпечного способу життя, недостатній рівень знань та навичок молоді у галузі безпеки життєдіяльності;
низький рівень зайнятості молоді на ринку праці за обраною професією;
недостатнє використання інноваційного потенціалу молоді;
недостатнє застосування потенціалу неформальної освіти (суть якої набуття молодими людьми знань та навичок шляхом участі в громадській суспільно значущій діяльності), з метою підвищення конкурентоспроможності молоді на ринку праці;
несистемний характер формування у молодих людей громадянськості та патріотизму;
відсутність сталої тенденції зниження рівня злочинності у молодіжному середовищі, насильства та системної роботи у сфері її профілактики;
недостатній рівень залучення громадських організацій до реалізації молодіжної політики;
розвиток підприємництва, створення нових робочих місць;
подолання відомчої роз’єднаності у вирішенні проблем молоді;
відсутність ефективного механізму формування й реалізації молодіжної політики;
низький рівень організації та культури молодіжного дозвілля;
слабка інтегрованість української молоді у європейське та світове молодіжне співтовариство;
низький рівень поінформованості молоді, насамперед молоді з обмеженими фізичними можливостями, про свої права, обов’язки та можливості для розвитку власного потенціалу і самореалізації у територіальній громаді;
нерозвинута молодіжна інфраструктура, що адекватно відповідає потребам, інтересам і проблемам молоді.
Таким чином, для розв’язання зазначених проблем необхідно продовжувати перехід до відкритої моделі молодіжної політики, в якій молоді люди зможуть свідомо брати участь у прийнятті рішень, що впливають на їхнє життя.

ІV. Обґрунтування  шляхів  і  засобів  розв’язання  проблеми,  обсягів  та джерел  фінансування. Строки та етапи виконання Програми

Виконання заходів Програми дозволить підвищити ефективність вирішення проблеми соціального становлення молоді та сприятиме зменшенню кількості соціально-пасивної молоді.
Програма передбачає протягом 2026–2027 років здійснення комплексу заходів щодо створення умов для ефективної реалізації  молодіжної політики на території Лисичанської міської територіальної громади шляхом:
урізноманітнення та запровадження нових форм роботи з молоддю, особливо у напрямку національно-патріотичного виховання, зробивши найефективніші з них обов’язковими не лише до виконання, але й до щорічного збільшеного фінансування;
розширення можливості та активізації участі молодого покоління в усіх сферах життєдіяльності Лисичанської міської територіальної громади, сприяння розвитку активності та ініціативи молоді;
забезпечення молодим громадянам можливостей для успішного життєвого старту;
удосконалення системи формування здорового способу життя молоді та профілактики негативних проявів у молодіжному середовищі;
інтеграції молоді до міжнародної спільноти;
розвиток неформальної освіти – здійснення заходів спрямованих на набуття молодими людьми знань, навичок поза системою освіти, зокрема участі у волонтерській діяльності;
партнерська підтримка молоді, що проживає на тимчасово окупованій території України, та внутрішньо переміщених осіб – здійснення заходів, спрямованих на соціальну підтримку молоді з числа внутрішньо переміщених осіб;
підтримки діяльності молодіжних та дитячих громадських організацій;
створення умов для інтелектуального самовдосконалення молоді, творчого розвитку особистості;
забезпечення реалізації прав молоді з особливими потребами.
Програму розроблено на період 2026–2027 роки, вона є короткостроковою.
Фінансування Програми здійснюється за рахунок коштів бюджету громади, а також коштів підприємств та організацій Лисичанської міської територіальної громади різних форм власності. Конкретні обсяги фінансування на реалізацію заходів Програми за рахунок бюджету громади визначаються щороку під час його затвердження.

V. Перелік  завдань  і  заходів  Програми  та  результативні  показники

Протягом 2026–2027 років планується здійснити такі заходи:
створення умов для успішної реалізації молодіжної політики в Лисичанській міській територіальній громаді;
створення умов для повноцінної соціалізації та самореалізації особистості молодої людини;
формування у молоді соціально-позитивних форм поведінки та навичок, що ґрунтуються на здоровому способі життя;
надання підтримки молоді у працевлаштуванні та сприяння у створенні для неї нових робочих місць;
надання молоді соціально-психологічної, юридичної, педагогічної підтримки та допомоги;
сприяння створенню соціально-позитивного інформаційного простору, необхідного для розвитку особистості в умовах сучасного суспільства;
впровадження новітніх технологій соціальної роботи з молоддю;
підвищення соціальної активності молоді, спрямованої на активізацію її участі у соціально-економічному, політичному та культурному житті Лисичанської міської територіальної громади;
забезпечення реалізації конституційних прав молодих громадян у сфері освіти, праці та зайнятості;
підтримка талановитої та обдарованої молоді, сприяння гармонійному духовному та фізичному розвитку молоді;
всебічна підтримка існуючих та створення нових молодіжних та дитячих громадських об’єднань, підтримка їх діяльності та програм, що вони реалізують;
налагодження співпраці та обміну досвідом з молодіжними громадськими організаціями інших регіонів України, ближнього та дальнього зарубіжжя;
формування правової культури та профілактика негативних явищ у молодіжному середовищі;
соціальна адаптація та інтеграція в суспільство молоді з особливими потребами (зокрема молодих людей з функціональними обмеженнями).
Напрями діяльності та основні заходи Програми викладені у додатку.

VІ. Очікувані  результати

Реалізація Програми має забезпечити сприятливі умови для:
збільшення кількості молоді, залученої до програм і заходів, спрямованих на національно-патріотичне виховання та підвищення рівня громадянської свідомості молоді Лисичанської міської територіальної громади;
підвищення рівня самоорганізації і самоврядування інститутів громадянського суспільства;
залучення молоді до волонтерства, як форми суспільно значущої діяльності вторинної зайнятості;
підвищення ефективності реалізації  молодіжної політики в Лисичанській міській територіальній громаді;
зниження темпів розвитку кризових явищ в суспільстві;
формування у молоді цінностей здорового способу життя;
надання можливостей молодим громадянам, які опинились у кризових ситуаціях, отримати необхідну інформаційну та соціально-педагогічну допомогу;
створення системи своєчасного реагування на соціальні зміни у молодіжному середовищі;
підвищення соціальної, політичної, творчої активності молоді;
підвищення ефективності реалізації соціальних програм, профілактичних та освітніх заходів щодо молоді Лисичанської міської територіальної громади;
формування позитивно орієнтованих культурних потреб молоді, позитивних зрушень у організації змістовного молодіжного дозвілля;
формування активної громадянської позиції молодого покоління, залучення його до участі в житті громади, регіону і держави;
організації проведення культурно-мистецьких заходів;
забезпечення діяльності позашкільних виховних закладів, впровадження різноманітних форм неформальної освіти;
забезпечення інтеграції української молоді в європейські та світові молодіжні структури.

VІІ. Ресурсне  забезпечення  Програми

тис. грн
	Орієнтовний обсяг коштів, які пропонується залучити на виконання Програми
	Усього витрат на виконання Програми
	У тому числі за роками

	
	
	2026
	2027

	Обсяг ресурсів, усього, в тому числі:
	120,00
	50,00
	70,00

	бюджет громади
	120,00
	50,00
	70,00



VIII. Координація  та  контроль  за  ходом  виконання  Програми

Контроль за виконанням заходів Програми покладається на заступника начальника Лисичанської міської військової адміністрації згідно із розподілом обов’язків і на начальника відділу молоді та спорту адміністрації.
Усі учасники Програми, задіяні в реалізації заходів, незалежно від джерел фінансування заходів, звітують про хід виконання Програми перед відділом молоді та спорту Лисичанської міської військової адміністрації щоквартально до 10 числа місяця, наступного за звітним періодом. Відділ молоді та спорту адміністрації щорічно надає звіт про виконання Програми начальнику Лисичанської міської військової адміністрації.
Відділ молоді та спорту адміністрації забезпечує взаємодію з Управлінням молоді та спорту Луганської облдержадміністрації, структурними підрозділами Лисичанської МВА, установами, організаціями, громадськими об’єднаннями з питань реалізації Програми.


Начальник відділу
молоді та спорту								       Ніна НЕЦВЄТ

Додаток 1 до Програми
                    (розділ V)

Напрями діяльності та основні заходи Програми реалізації  молодіжної політики
в Лисичанській міській територіальній громаді на 2026–2027 роки

	№ з/п
	Назва
напряму/механіз-му діяльності (пріоритетні завдання)
	Перелік заходів
Програми
	Строк вико-нання заходу, роки
	Виконавці
	Джерела фінансу-вання
	Очікуване фінансу-вання,
тис. грн
	у тому числі за роками,
тис. грн
	Очікуваний результат

	
	
	
	
	
	
	
	
2026
	
2027
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	1.
	Набуття молодими людьми знань, навичок та інших компетентностей поза системою освіти (розвиток неформальної освіти
	1) організація та проведення міських заходів та фестивалів для дітей та молоді, спрямованих на розвиток їх інтелектуальних та творчих здібностей


	
2026-2027







	відділ молоді та спорту, управління освіти,  відділ культури, служба у справах  дітей
	бюджет
громади
	не потребує фінансування








	_









	_








	Сприяння формуванню позитивно орієнтованих культурних потреб молоді, підвищення соціальної, творчої активності молоді




	
	
	2) організація проведення семінарів, тренінгів, вебінарів, консультацій, «круглих столів», з метою розвитку та підтримки підприємницьких ініціатив
	2026-2027
	місцевий центр зайнятості
	бюджет
громади
	не потребує фінансування
	—
	—
	підвищення рівня обізнаності молоді щодо вибору актуальних професій





	
	
	

	

	



	
	



	




	



	



	2.
	Підтримка ініціатив молоді, створення умов для інтелектуального самовдосконален-ня, творчого розвитку особистості та духовності, сприяння розвитку їх змістовного дозвілля
	1) проведення ярмарків громадських організацій, писанкарських та інших майстер-класів, тренінгів, самітів, інтелектуальних змагань, підтримка вуличних та неформальних рухів
	
2026-2027
	відділ молоді та спорту, управління освіти, громадські організації
	бюджет
громади
	не потребує фінансування
	—
	—
	сприяння творчому, інтелектуальному та духовному розвитку молоді, підтримка ініціатив громадських організацій

	
	
	2) проведення молодіжних культурно- мистецьких, інформаційно- просвітницьких заходів, акцій, концертів, фестивалів, засідань «круглих столів», дебатів, семінарів, тренінгів, конкурсів, ярмарків, форумів, організація змістового дозвілля молоді з нагоди Дня Молоді, Дня студента, Дня знань, Дня Волонтера, державних свят, визначних і пам’ятних дат та інших заходів для молоді
	
2026-2027
	відділ молоді та спорту, громадські організації
	бюджет
громади
	не потребує фінансування
	—
	—
	сприяння всебічному розвитку молоді, розвиток історичної пам’яті, популяризація культури і традицій

	3.
	Розвиток волонтерської діяльності серед молоді
	1) розвиток волонтерства як форми залучення молоді до суспільно значущої діяльності, підтримка волонтерських рухів та організацій
	
2026-2027
	відділ молоді та спорту, громадські організації
	бюджет
громади
	не потребує фінансування
	—
	—
	проведення заходів щодо розвитку волонтерства в громаді

	4.
	Активізація залучення молоді до процесів ухвалення рішень
	1) підтримка та сприяння діяльності Молодіжної ради при Лисичанській МВА
	
2026-2027
	відділ молоді та спорту, Молодіжна рада при Лисичансь-кій МВА, громадські організації
	бюджет
громади
	не потребує фінансування
	—
	—
	співпраця з молодіжними консультативно-дорадчими органами

	5.
	Формування, популяризація та утвердження здорового і безпечного способу життя серед молоді, профілактика негативних явищ у молодіжному середовищі
	1) інформаційно- профілактичні та просвітницькі лекції, бесіди, тренінги, засідання «за круглим столом», семінари, молодіжні форуми, фестивалі, соціальна реклама щодо запобігання й профілактики 
негативних явищ та популяризації здорового способу життя, поширення інформації про донорство, 
підтримка донорських рухів, інформування про небезпечні захворювання та проведення навчання з надання першої (домедичної) допомоги у молодіжному середовищі
	
2026-2027
	відділ молоді та спорту, Молодіжна рада при Лисичансь-кій МВА, громадські організації
	бюджет
громади
	не потребує фінансування
	—
	—
	популяризація серед молоді здорового і безпечного способу життя, проведення
5 заходів

	6.
	Забезпечення реалізації прав молоді з особливими потребами
	1) організація проведення тренінгів, семінарів групових консультацій із залученням соціальних партнерів та фахівців державних установ Лисичанської міської територіальної громади
	
2026-2027
	місцевий центр зайнятості
	бюджет
громади
	не потребує фінансування
	—
	—
	підвищення рівня обізнаності молоді з особливими потребами щодо ринку праці та актуальних професій регіону, можливостей служби зайнятості

	
	
	2) організація заходів, які сприяють задоволенню творчих інтересів, розвитку здібностей молоді з особливими потребами (конкурси, ігри тощо) 
	2026-2027
	відділ молоді та спорту
	бюджет громади 
	120,00
	50,00
	70,00
	заохочення молоді з особливими потребами до участі у соціальному житті громади

	РАЗОМ:
	120,00
	50,00
	70,00
	



















Додаток 2 до Програми                                                                                                                                                                                                                         (розділ VІI )


Орієнтовний обсяг коштів, які пропонується залучити на виконання Програми  на 2026-2027 роки

	
Витрати за роками

	
Назва заходу
	
Кіл-ть  
	
Ціна (грн)
(орієнтовна)
	
Сума (грн)
(орієнтовна)

	
	Організація заходів, які сприяють задоволенню творчих інтересів, розвитку здібностей молоді з особливими потребами (конкурси, ігри тощо)
	
	
	

	
2026

	Придбання масажерів
	10
	3 500,00
	35 000,00

	
	Придбання планшету
	3
	5 000,00
	15 000,00

	
	ВСЬОГО ВИТРАТ НА 2026 РІК
	
	
	50 000,00

	 
 2027

	Придбання  електричної ковдри
	10
	4 000,00
	40 000,00 

	
	Придбання  ультрафіолетової кварцової лампи на підставці
	10
	3 000,00
	30 000,00

	
	ВСЬОГО ВИТРАТ НА 2027 РІК
	
	
	70 000,00

	
	РАЗОМ ВИТРАТ:
	
	
	120 000,00
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